Vertrag

zwischen

der Bundesrepublik Deutschland

vertreten durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales,

dieses vertreten durch die Prasidentin

der Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin,
Friedrich-Henkel-Weg 1 — 25

44149 Dortmund

-- Auftraggeberin —

und

- Auftragnehmerin —

wird folgender Vertrag

Uber die arbeitsmedizinische und personalarztliche Betreuung am Standort in

Dortmund geschlossen:
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Praambel

In den Verwaltungen und Betrieben des Bundes ist gemal § 16 des Gesetzes uber
Betriebsérzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte flr Arbeitssicherheit (A-
SiG) vom 12. Dezember 1973 (BGBI. | Seite 1885), zuletzt geandert durch Art. 3 Abs.
5 des Gesetzes vom 20. April 2013 (BGBI. | S. 868), ein den Grundsatzen dieses
Gesetzes gleichwertiger arbeitsmedizinischer und sicherheitstechnischer Arbeits-
schutz zu gewabhrleisten. Diese Vorgabe wird durch die Allgemeine Verwaltungsvor-
schrift fur die betriebsérztliche und sicherheitstechnische Betreuung in den Behdrden
und Betrieben des Bundes (BsiB-AVwV) konkretisiert. Die Aufgaben werden durch
die Auftragnehmerin im Auftrag der Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedi-
zin (BAUA) durchgefihrt.

Die Auftragnehmerin Gbernimmt auf der Grundlage der nachfolgenden Vereinbarung
samtliche betriebsarztlichen Aufgaben im Sinne des ASIG, konkretisiert durch die
BsiB—AvwV. Neben den arbeitsmedizinischen Aufgaben erbringt die Auftragnehmerin
zusatzlich die in diesem Vertrag vereinbarten personalarztlichen Leistungen.

Die fur die Erbringung der Leistung bendtigten bzw. durch die Auftragnehmerin er-
stellten Akten sind Eigentum der BAUA. Die Akten werden der Auftragnehmerin nur

zur Erbringung der Leistung zur Verfiigung gestellt.

8 1 Gegenstand des Vertrags

(1) Gegenstand des Vertrags ist die Durchfihrung der arbeitsmedizinischen und per-
sonaléarztlichen Betreuung der Beschéftigten der BAUA gemanR ASIG, BsiB—AvwV
und verbundenen Rechtsvorschriften durch die Auftragnehmerin im Auftrag der
BAUA am Standort Dortmund.

(2) Der detalllierte Leistungsumfang ergibt sich aus der Leistungsbeschreibung (An-

lage 2) und allen weiteren Anlagen 3-13 und dem Angebot der Auftragnehmerin.
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§ 2 Bestandteile des Vertrags
Die Rechte und Pflichten der Vertragsparteien ergeben sich aus folgenden Bestand-

teilen des Vertrags in der nachfolgend genannten Geltungsreihenfolge:

a.) diesem Vertrag

b.) der Leistungsbeschreibung inklusive der Anlagen XX-XX

c.) das Angebot der Auftragnehmerin vom XX.XX.XX einschlief3lich der eingereichten
Preisblatter (Anlage 1a)

d.) Zusatzliche Allgemeine Vertragsbedingungen ZAV

e.) den Allgemeinen Vertragsbedingungen fir die Ausfihrung von Leistungen VOL/B
in der Fassung vom 05.08.2003

§ 3 Laufzeit
(1) Der Vertrag wird fir die Zeit vom 01.08.2026 bis zum 31.07.2027, mit der M6g-

lichkeit diesen um ein Jahr zu verlangern, geschlossen. Die Ausfuhrung der vertrag-
lich geschuldeten Leistungen beginnt ab 01.08.2026. Ein Anspruch auf Vergitung
besteht erst ab Ausfiihrung der geschuldeten Leistungen.

(2) Nach Ablauf der Laufzeit endet der Vertrag, ohne dass es einer gesonderten Kin-
digung von Seiten der Auftraggeberin bedarf. Es gelten die in diesem Vertrag verein-
barten Abwicklungsregelungen (8§ 7 Absatz 10).

(3) Sollten bei Beendigung des Vertrags Leistungen aus diesem Vertrag nicht oder
nicht vollstandig erbracht sein, bleibt die Auftragnehmerin verpflichtet, diese Leistun-

gen gegen die vereinbarte Vergitung vollstandig zu erbringen.

8 4 Honorar
(1) Die Abrechnung der Einsatzzeiten der betriebsarztlichen Betreuung und Beratung

nach ASIiG und ArbSchG erfolgt nach dem im Preisblatt festgelegten

Stundensatz. Die kleinste abrechenbare Einheit betragt 15 Minuten.

Die Abrechnung der arbeitsmedizinischen Vorsorgen nach ArbMedVV sowie der per-
sonalarztlichen Leistungen erfolgt pauschal nach den im Preisblatt aufgefiihrten
Festpreisen unter Auffihrung der erbrachten Leistung.

Malinahmen nach anderen Rechtsvorschriften werden nach den aus dem Preisblatt
ersichtlichen Festpreisen unter Auffihrung der erbrachten Leistung abgerechnet.

Weitere Schutzimpfungen aul3erhalb des arbeitsmedizinisch erforderlichen Umfangs
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werden nach den aus dem Preisblatt ersichtlichen Festpreisen unter
Auffihrung der erbrachten Leistung abgerechnet. Eine Aktentibernahme
zu Beginn und eine Aktenabgabe zum Ende des Vertrags werden nicht

gesondert vergutet.

(2) Impfungen (Applikation und Impfstoff) sind nach Preisblatt abzurechnen. Die
Preise im Preisblatt gelten fir jeweils eine Impfdosis. Beratungen im Zusammenhang
mit den Impfungen sowie die Vorhaltung der erforderlichen Notfallausstattung sind im
Festpreis fur die Impfung enthalten. Ebenso sind die Kosten fiir die Beschaffung und
ordnungsgemale Lagerung sowie Transport der Impfstoffe im Festpreis fir den
Impfstoff enthalten. Die Kosten fur den Impfstoff werden gesondert vergutet. Die Kos-
ten fur die Dokumentation sind in die Position "Preis flr die Durchfuihrung einer Imp-
fung" einzupreisen.

(3) Die Beratung der BAUA hinsichtlich von MalRnahmen zur Gesundheitsférderung
durch den Arzt/ die Arztin ist Bestandteil des Vertrags. Die eventuell hieraus
resultierenden MaRRnahmen zur Gesundheitsférderung sind mit der Auftragnehmerin
abzustimmen. Sie sind nicht Bestandteil dieses Vertrags.

(4) Personalarztliche Leistungen, die nicht von Buchstabe C, der Leistungsbeschrei-
bung erfasst sind, missen ebenfalls zwischen der BAUA und der Auftragnehmerin
schriftlich vereinbart werden. Die Abrechnung dieser Leistungen erfolgt nach GOA
unter Zugrundelegung des 1,0fachen Berechnungssatzes zuziglich Umsatzsteuer.
Leistungen, die nicht von der GOA erfasst sind, werden nach dem Stundensatz fir
die betriebsarztliche Betreuung vergutet.

(5) Wegezeiten und Anfahrtskosten der Arztinnen und Arzte der Auftragnehmerin
und des Assistenzpersonals werden nicht vergitet. Davon abweichend sind von der
BAUA veranlasste Dienstreisen von dieser gesondert nach dem Bundesreisekosten-
recht (ausgenommen grof3e Wegstreckenentschadigung) zu erstatten. Die dabei
anfallenden Reisezeiten sind mit den Reisekosten abgegolten.

(6) Kosten fur Fortbildungsmal3nahmen, die speziell fiir die Betreuung der BAUA er-
forderlich sind, kbnnen geltend gemacht werden.

(7) Mit den vereinbarten Vergutungssatzen sind samtliche Ansprtiche der Auftrag-
nehmerin abgegolten. Fragen zu Abrechnungen, Terminabstimmungen von Einzel-
terminen und Verbleib von Untersuchungsergebnissen werden nicht gesondert ver-

gutet. Sofern die Koordination von Terminen von der BAuUA auf die Auftragnehmerin
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Ubertragen wird, kann dieser Zeitaufwand mit dem Stundensatz fiir Fachpersonal im

Rahmen der interdisziplinaren Betreuung abgerechnet werden.

8 5 Preisanpassung

Es bleibt beiderseits vorbehalten, nach Ablauf des zweiten Vertragsjahres
auf Antrag einmal jahrlich die Preise anzupassen. Die Erh6éhung darf
dabei maximal 3% betragen. Zur Begrindung sind geeignete Nachweise
mit dem Antrag vorzulegen.

§ 6 Rechnungen

(1) Die Auftragnehmerin erstellt Rechnungen in jeweils 2facher Ausfertigung tber
die arbeitsmedizinischen, personalarztlichen und beihilfemafiigen Leistungen.
Sie Ubersendet die Rechnungen tber die arbeitsmedizinischen und personal-
arztlichen Leistungen zur Feststellung der sachlichen und rechnerischen Rich-
tigkeit an die benannten Ansprechpersonen (8 8 Abs. 3) der BAUuA. Die Rech-
nungsadressen werden der Auftragnehmerin seitens der BAuA ebenfalls mit-
geteilt. Die BAUA empfangt elektronische Rechnungen tber die Onlinezu-
gangsgesetz-konforme Rechnungseingangsplattform OZG-RE. . Alle notwen-
digen Informationen zu Registrierung, Ubermittlungswegen und Nutzungsbe-
dingungen finden Sie hier: https://xrechnung.bund.de. Die Leitweg-ID der Bun-
desanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA) lautet: 991-14154-78
(siehe beigefugten Bestellschein).

(2) Die Rechnungen enthalten folgende Angaben:

a) Arbeitsmedizinische Leistungen:

Werden Beschaftigte im Rahmen der Sprechstunden beraten, so erfolgt keine Nen-
nung des Namens.

ii. Beauftragung auf Veranlassung der BAUA anhand von Anlage ,Untersuchungsauf-
trag“: Namen des/der nach Buchstabe A. der Leistungsbeschreibung untersuchten
Beschaftigten, die erbrachte Leistung (z. B. Arbeitsplatzbegehung, arbeitsmedizini-
sche Vorsorge), Datum und Dauer der Leistungserbringung, Namen des/der Arz-
tes/Arztin der Auftragnehmerin sowie Nennung des Aktenzeichens, USt nach der je-

weiligen gesetzlichen Regelung.
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b) in Fallen personalarztlicher Untersuchung aufgrund dienstlicher Anordnung (z.

B. Einstellung, Verbeamtung): Angabe des Namens und Vornamens der
untersuchten Person und Untersuchungsart mit Datum, Name des/der Arztes/Arztin
der Auftragnehmerin sowie das Datum des jeweiligen Auftragsschreibens mit
Nennung des Aktenzeichens.

c) in den Fallen der Untersuchungsauftrage durch Beihilfestellen (z.B. Sanatoriums-
aufenthalt): Name des/der Beihilfeberechtigten bzw. des/der berticksichtigungsfanhi-
gen Angehdrigen, der Leistungsart mit Datum, des Namens des/der Arztes/Arztin der
Auftrag-nehmerin sowie das Datum des jeweiligen Auftragsschreibens mit Nennung
des Aktenzeichens.

d) in den Fallen der zwischen der BAuA und der Auftragnehmerin zusétzlich

vereinbarten Leistungen innerhalb des Vertrags:

Zusatzlich zu den Angaben nach Abs. 2 b Bezugnahme auf den Einzelauftrag.

(3) Die erbrachten Leistungen sind quartalsweise in Rechnung zu stellen.

(4) Die Zahlung der Rechnungsbetrage erfolgt spatestens 30 Tage nach Eingang
einer pruffahigen Rechnung. Rechnungen, die im 4. Quartal der Auftraggeberin
nicht bis Ende November vorliegen, kdnnen erst im 1. Monat des Folgejahres
beglichen werden. MalRgebend fur die Rechtzeitigkeit von Zahlungen ist der Tag der
Hingabe des Uberweisungsauftrages an das Geldinstitut. Im Ubrigen gelten die
Allgemeinen Vertragsbedingungen ZAV.

(5) Im Falle von erforderlichen Facharztuntersuchungen, die die Auftragnehmerin
nicht selbst erbringen kann, haben die Arztinnen und Arzte der Auftragnehmerin
die/den Beschaftigten an eine/n geeignete/n Facharztin/Facharzt zur weiteren Unter-
suchung zu Uberweisen. Soweit dadurch auf3ergewohnliche Kosten anstehen, sind
diese vor Beauftragung mit der BAuA abzukléren. Die Auftragnehmerin rechnet an-
schliel3end die Facharztleistung unter Vorlage der Rechnung mit der BAUA ab.

(6) Die Rechnungen und die sachlich dazugehdérigen Unterlagen sind bei der Auftrag-

nehmerin getrennt von anderen Vorgangen zu verwahren.



(7) Die Auftragnehmerin hat der Auftraggeberin jahrlich kostenlos bis zum 20.02.
eines Jahres und zum Stichtag des Vertragsendes fir den Berichtszeitraum (01.01. —
31.12. des Vorjahres) eine nach arbeitsmedizinischer Betreuung und
personalarztlicher Betreuung differenzierte Gesamtubersicht aller Umsatze in einem
gangigen Dateiformat (bspw. Excel oder PDF) zu statistischen Zwecken per Mail

zuzuleiten.



§ 7 Datenschutz und Geheimhaltung

(1) Die Auftragnehmerin ist verpflichtet, Gber alle ihr im Zusammenhang mit diesem
Vertrag zur Kenntnis gelangten dienstlichen Angelegenheiten der BAuA
Stillschweigen gegenuber Dritten zu bewahren.

(2) Bei der Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten tragt die Auftrag-
nehmerin Sorge fir einen Art. 28 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO, Verord-
nung 2016/679 vom 27.04.2016, veroffentlicht am 04.05.2016 im Amtsblatt der Euro-
paischen Union) entsprechenden Datenschutz. Auf Ziffer 2.4 der Leistungsbeschrei-
bung sowie auf die Anlage ,Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung“ wird verwiesen.
(3) Die Auftragnehmerin unterwirft sich zudem den Vorschriften der DSGVO und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG, veroffentlicht am 05.07.2017 im Bundesgesetz-
blatt Teil | Nr. 44), die fur offentliche Stellen des Bundes gelten. Bei der Verarbeitung
und Nutzung von Daten hat die Auftragnehmerin insbesondere diese getrennt von
den Daten Dritter zu halten. Der Zugriff Dritter auf diese Daten ist auszuschlieRen.
Dazu trifft die Auftragnehmerin die notwendigen technischen und organisatorischen
Vorkehrungen (Art. 32 DSGVO). Dies gilt auch fur die Aufbewahrung von Unterlagen
im Zusammenhang mit diesem Vertrag.

(4) Die Bestimmungen zum Schutz der erhobenen Daten (Sozialdaten) gemafl SGB
X, Kapitel 2 sind einzuhalten. Die Auftragnehmerin teilt der fir den Datenschutz ver-
antwortlichen Stelle (hier: BAuA) auf Wunsch schriftlich mit, welche Mal3Bnhahmen sie
gemal 878a SGB X zum Schutz der Daten insbesondere vor Veranderung oder
dem Zugriff Unbefugter ergriffen hat.

(5) Die Auftragnehmerin unterwirft sich im Rahmen dieser Auftragsverarbeitung der
umfassenden Kontrolle ihrer Vertragserfullung (Art. 28 Abs. 3 DSGVO), insbesondere
auch die fur die BAUA zustandigen Aufsichts- und Kontrollstellen, einschlief3lich des/r
Beauftragten fur den Datenschutz im BMI. Dies umfasst unter anderem die un-
eingeschrankte Einsicht in Probandenakten, umfassenden Zugang zu den fur die Ak-
tenfiihrung verwendeten Softwareprodukten, die Ubergabe von Sicherheitskonzepten
zur Evaluation, die Uberprufung der Arbeitsablaufe hinsichtlich des Datenschutzes.
Die Auftragnehmerin wirkt bei der Erstellung der Datenschutzerklarung und der Da-
tenschutzfolgeabschatzung mit. Zur Erfullung der datenschutzrechtlichen Prifungs-
pflichten kann sich die Leitung der BAUA Diritter, insbesondere der Unterstlitzung des

Bundesamtes fur Sicherheit in der Informationstechnik (BSI), bedienen.
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(6) Des Weiteren unterliegt die Auftragnehmerin aufgrund gesetzlicher und
berufsrechtlicher Vorschriften der arztlichen Schweigepflicht.

(7) Die Auftragnehmerin hat die mit der Erfullung ihrer Verpflichtungen aus diesem
Vertrag betrauten Personen auf das Datenschutzgeheimnis zu verpflichten. Die Auf-
tragnehmerin hat sicherzustellen, dass die Geheimhaltung/Verschwiegenheitspflicht
nach Abs. 1 und 6 bestehen bleibt, auch wenn das Arbeitsverhdltnis zwischen ihr
und ihren Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen beendet wird.

(8) Die Auftragnehmerin hat gemaf Art. 28 Abs. 4 DSGVO die Daten, die im
Auftrag verarbeitet werden, nach Weisung der Leitung der BAUA zu berichtigen, zu
|6schen oder zu sperren.

(9) Von dienstlichen Schriftstlicken, von Zeichnungen etc., die der Auftragnehmerin
in Ausfuhrung dieses Vertrags zugéanglich gemacht werden, durfen ohne vorherige
Zustimmung der BAUA oder sonstiger Verfugungsberechtigter keine Vervielfaltigun-
gen hergestellt werden. Die Auftragnehmerin sichert die vorbezeichneten Unterlagen
einschl. gefertigter Vervielfaltigungen gegen Kenntnisnahme durch Unbefugte. Die
arztlichen Zeugnisse und gutachtlichen Stellungnahmen sendet sie der BAUA in ei-
nem verschlossenen Umschlag, der als vertrauliche Personalangelegenheit zu kenn-
zeichnen ist, direkt zu. Ausschlief3lich arztliche Unterlagen sind als vertrauliche Arzt-
sache zu kennzeichnen.

(10) Bei Ende des Vertrags hat die Auftragnehmerin samtliche Akten bzw. gespei-
cherten Daten Uber die betreuten Beschéftigten sowie Besprechungsunterlagen der
BAUA in gehdrige Obhut zu Ubergeben. Im Fall der elektronischen Aktentbergabe
muss die Ubergabe der Daten medienbruchfrei und unter Angabe der Datenbank-
strukturen erfolgen. Die Daten auf den Datentragern der Auftragnehmerin sind un-
wiederbringlich zu I6schen, Gber die Loschung ist ein Protokoll zu erstellen. Dies
schliel3t auch Daten in Backups ein. Die BAUA ist berechtigt, sich von der Endgultig-
keit der Loschung zu tberzeugen. Abs.5 gilt entsprechend.

(11) Bei Ausscheiden bzw. Versetzung eines/einer Beschéftigten der BAUA wird die
betriebsarztliche Gesundheitsakte als ,Arztsache“ verschlossen an die Leitung des
Arbeitsschutzes Ubersandt.

(12) Die betriebsarztlichen Akten der Beschatftigten der BAUA sind getrennt von de-

nen der anderen Kunden der Auftragnehmerin zu lagern.
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(13) Die mit der Erfillung und —Uberpriifung des Vertrags beauftragten Personen
sind verpflichtet, alle im Rahmen des Vertragsverhaltnisses erlangten

Informationen, Geschafts- und Betriebsgeheimnisse vertraulich zu behandeln.

§ 8 Besondere Aufgaben der BAUA

(1) Die BAUA erteilt der Auftragnehmerin die fur eine ordnungsgemaéafe Durchfiihrung
der vertraglichen Aufgaben erforderlichen Informationen und Auskiinfte. Die Leitung
des internen Arbeitsschutzes wird sie dabei unterstiitzen. Soweit es sich nicht um 0f-
fentlich zugangliche Regelungen handelt, werden die Unterlagen von der BAUA zur
Verfiigung gestellt.

(2) Die BAUA fuhrt eine Vorsorgekartei nach der AroMedVV mit Angaben, ob, wann
und aus welchen Anlassen arbeitsmedizinische Vorsorge stattgefunden hat. Die Kar-
tei kann elektronisch gefiihrt werden.

(3) Die BAUA teilt der Auftragnehmerin eine Ansprechperson sowie deren Vertretung
fur sdmtliche Fragen im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Vertrags mit.

(4) Die BAUA stellt der Auftragnehmerin fur die Betreuung der Beschéftigten mog-
lichst in der Dienststelle oder in raumlicher N&he hierzu geeignete Raumlichkeiten

mit zweckdienlicher Einrichtung (ohne medizinische Geréate) fur die medizinische Do-
kumentation zur Verfugung. Ein Anspruch auf geeignete Raumlichkeiten bzw. Raum-
lichkeiten unmittelbar in der Dienststelle besteht jedoch nicht. Die regelmaRige Reini-
gung der Raume der BAUA ist Aufgabe der BAUA.

(5) Die BAUA erteilt Untersuchungsauftrage grundsatzlich schriftlich, z.B per Mail.

(6) Die BAUA sorgt nach Moglichkeit daftir, dass die in den Dienststellen zu erbrin-
genden Leistungen zeitlich zusammengefasst werden. Langfristig planbare bzw. re-
gelmafig wiederkehrende Termine sind bei der Jahresplanung zu beriicksichtigen.
(7) Die Einladung zu Arbeitsschutzausschusssitzungen, an denen die Arztinnen und
Arzte der Auftragnehmerin verpflichtet sind teilzunehmen, erfolgt mindestens

14 Tage vorher und ist von der BAUA nachweisbar zu versenden.

(8) Leistungsstorungen sind zwischen BAuUA und Auftragnehmerin zu besprechen

und von der BAUA zu dokumentieren.
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§ 9 Einsatzzeit

(1) Die Auftragnehmerin erfillt die in Buchstabe A und B Leistungsbeschreibung ge-
nannten arbeitsmedizinischen Aufgaben sowie die in der Leistungsbeschreibung ge-
nannten besonderen Aufgaben und Dokumentationspflichten im Rahmen der Ein-
satzzeiten entsprechend der BsiB-AVwV.

Die fur diesen Vertrag geltende jahrliche Einsatzzeit bei der BAUA ist damit auf der
Grundlage der angegebenen Beschéftigtenzahl festgelegt.

(2) Zu Beginn des Vertrags und zu Beginn eines jeden Kalenderjahres ist mit den An-
sprechpersonen bei der BAUA ein Arbeitsprogramm auf der Grundlage der festgeleg-
ten Einsatzzeiten aufzustellen und schriftlich niederzulegen. Geht der Leistungsbe-
darf im Ergebnis der Ermittlung der Gefahrdungsbeurteilung tber die im Arbeitspro-
gramm festgelegten Leistungen und Einsatzzeiten hinaus, kénnen zusatzliche Ein-
satzstunden zwischen der BAuA und der Auftragnehmerin schriftlich vereinbart wer-
den. Das in Satz 2 genannte Verfahren gilt auch fur zusatzlichen Leistungsbedarf,
der infolge geédnderter Einsatzzeiten aufgrund von Rechtsvorschriften eintritt. Die Ab-
rechnung dieser Leistungen erfolgt nach dem im Preisblatt enthaltenen Stundensatz
fur die betriebsarztliche Betreuung.

(3) Als Einsatzzeiten gelten sdmtliche arbeitsmedizinischen Beratungen auf3erhalb
der ArbMedVV, die Durchfiihrung von Sprechstunden, Begehungen und Bespre-
chungen, dazu gehdren auch betriebsspezifische Zeiten fir Auswertungen und Ak-
tenarbeit. Auch die verpflichtende Teilnahme an den Arbeitsschutzausschusssitzun-
gen und den Sitzungen der fiur die Gesundheit zustandigen Gremien, soweit dies die
BAUA fur erforderlich halt, sind Einsatzzeiten. Dieses ist in dem nach Abs. 2 zu er-
stellenden Arbeitsprogramm zu bertcksichtigen. Zeiten zur Einarbeitung oder Vor-
stellung einer Arztin oder eines Arztes der Auftragnehmerin sind keine Einsatzzeiten
zu Lasten der BAUA und werden nicht gesondert verglitet.

(4) Zeiten zur Durchfihrung der arbeitsmedizinischen Vorsorge sowie Leistungen
nach speziellen Rechtsvorschriften wie z. B. BiostoffV, FeV, GefstoffV, R6V und die
Durchftihrung der Schutzimpfungen nach werden nicht auf die Einsatzzeiten ange-
rechnet. Diese Leistungen mussen zwischen der BAUA und der Auftragnehmerin
schriftlich vereinbart werden. Die Abrechnung dieser Leistungen erfolgt nach den im
Preisblatt vereinbarten Festbetragen.

(5) Wegezeiten und Ristzeiten gehoéren nicht zu den Einsatzzeiten. Auf Veranlas-

sung durch die BAUA entstehende Einsatzzeiten nach Absatz 3 aul3erhalb der
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Dienststelle sind anrechenbar. Hierfur anfallende Reisezeiten sind mit den Reisekos-
ten vergutet (vgl. § 4 (5)).

§ 10 Klarung von Fragen in der Vertragserfullung und Ansprechpersonen
(1) Zur Klarung von Vertragsfragen werden anlassbezogene Gesprache
zwischen der Auftraggeberin und der Auftragnehmerin durchgefuhrt.

(2) Ansprechpersonen fir Fragen der Vertragsdurchfiihrung
Ansprechperson der Auftragnehmerin:

Name:

Vorname:

Telefonnummer:

E-Mail- Adresse:

Ansprechperson der Auftraggeberin:
Name:

Vorname:

Telefonnummer:

E-Mail- Adresse:

8 11 Terminstornierung und -verschiebung

(1) Sagt die BAuA termingebundene Dienstleistungen nicht mindestens 2 Werktage
(Montag bis Freitag) vor dem vereinbarten Termin ab, so kann der volle

Kostensatz, inklusive Umsatzsteuer, fur die geplante Leistung abgerechnet

werden, nicht jedoch die Vorhaltezeit. Fir Reisekosten gilt dieses jedoch nur
insoweit, wie tatsachliche Kosten entstanden sind.

(2) Bei Absagen durch die Auftragnehmerin kann die ursprunglich geforderte Dienst-
leistung zu einem mit der BAUA neu abzustimmenden Termin auf Kosten der Auf-
tragnehmerin gefordert werden, sofern die Absage nicht 2 Arbeitstage (Mo — Fr) vor

dem Termintag erfolgt ist.
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8 12 Vertragsstrafe

(1) Fir jeden Fall der schuldhaften Zuwiderhandlung gegen die Verpflichtung, auf
schriftliche Nachfrage der BAUA, ein gultiges Fortbildungszertifikat der bei ihr einge-
setzten Arzte und Arztinnen vorzulegen, ist die Leitung der BAUA berechtigt, eine
Vertragsstrafe in Hohe von 300,- Euro pro betroffenem Arzt/betroffener Arztin zu ver-
langen.

(2) Fur jeden Fall der schuldhaften Zuwiderhandlung gegen die Verpflichtung, einen
Weiterbildungsassistenten / eine Weiterbildungsassistentin nur mit Genehmigung
durch die Auftraggeberin als Betriebsarzt/Betriebsérztin einzusetzen, ist sie berech-
tigt, eine Vertragsstrafe in Hohe von 200,00 Euro pro betroffenem Weiterbildungsas-
sistent / Weiterbildungsassistentin zu verlangen.

(3) Fur jeden Fall der schuldhaften Zuwiderhandlung gegen die Verpflichtung, an ei-
ner ASA-Sitzung teilzunehmen, ist die BAUA berechtigt, eine Vertragsstrafe in Hoéhe
von 300,- Euro pro dokumentierten Fall zu verlangen, wenn der Termin abgestimmt

war und die Einladung mindestens 14 Tage vorher erfolgte.

(4) Bei mehreren Verstol3en wahrend der Vertragslaufzeit ist die Gesamtsumme der
Vertragsstrafe begrenzt auf 5% des Gesamtauftragswertes.

(5) Die Forderung kann gegen die Honorarforderung der Auftragnehmerin aufgerech-
net werden.

(6) Aufrechnungen der Auftragnehmerin mit Forderungen der Auftraggeberin sind nur
zulassig, soweit die Forderung, mit der die Auftragnehmerin aufrechnen will, unstrei-
tig oder gerichtlich rechtskraftig festgestellt ist und die Voraussetzungen des

§ 395 BGB erfilllt sind.

(7) Weitergehende gesetzliche Anspriiche, insbesondere Schadensersatzanspriiche,

bleiben vorbehalten.

§ 13 Haftung

(1) Die Auftragnehmerin haftet fur Schaden, die der Auftraggeberin und dessen Mit-
arbeiter/innen, bzw. beihilfeberechtigten Angehdrigen durch schuldhafte Verletzung
der vertraglichen Pflichten entstehen.
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(2) Die Auftragnehmerin verpflichtet sich, die Auftraggeberin im Innenverhéltnis von
etwaigen Schadensersatzansprichen aller Art, die Dritte im Zusammenhang mit der
Erflllung des Vertrags geltend machen kénnten, freizustellen.

(3) Die Auftragnehmerin schliel3t eine verkehrsubliche Haftpflichtversicherung mit fol-
genden Mindestdeckungssummen ab:

- 10.000.000 Euro fur Personenschaden im Einzelfall,

- 10.000.000 Euro fur Sachschaden im Einzelfall,

- 5.000.000 Euro fur Vermogensschaden im Einzelfall.

(4) Die Auftragnehmerin weist nach, dass sie die jahrlichen Beitrage zur Haftpflicht-
versicherung fristgemal zahlt. Dazu legt sie einen Nachweis den Tatigkeitsberichten
fur die BAUA bei.

§ 14 Kundigung

(1) Die BAUA hat das Recht, im Falle einer erheblichen Stérung des Vertrauensver-
haltnisses einzelne Beschéftigte der Auftragnehmerin von der Betreuung zurlickzu-
weisen.

(2) Die Auftraggeberin und die Auftragnehmerin kobnnen den Vertrag ohne

Angabe von Grinden mit einer Frist von 6 Monaten zum Monatsende, erstmals

zum 31.07.2027, kindigen.

(2) Die Auftraggeberin kann bei einem Verstol3 gegen Ziffer 6 Leistungsbeschreibung
diesen Vertrag aul3erordentlich kiindigen. Die Kuindigungsfrist betragt 1 Monat.

(3) Im Ubrigen richtet sich das Recht der auRerordentlichen Kiindigung nach § 20
AGB (Anlage 4).

(4) Es gelten die in diesem Vertrag vereinbarten Abwicklungsregelungen (8 7

Abs. 10).

(5) Die Form der Kuindigung richtet sich nach § 22 Abs. 1 AGB (Anlage

4). Beschaffungsamt des BMI fur die Auftragnehmerin

8§ 15 Schlussvorschriften
(1) Erfullungsort ist Dortmund.

(2) Gerichtsstand ist Dortmund.
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(3) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfthrbar
sein oder nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar werden, bleibt da-

von die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen unberihrt.

Datum, Ort Datum, Ort

Unterschrift (Verantwortlicher) Unterschrift (Auftragsverarbeiter)

Name, Vorname, Funktion Name, Vorname, Funktion



